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Istituto d’Istruzione Superiore Secondaria Statale

“Eugenio Pantaleo”
gid istituito con D.P.R. n® 1284 del 300161953

Settere ECONOMICE adivizzis dnministrazione Frians ¢ markeiing Sistenti fnformotivy Aztendedi Relozioni Iierazionads per if Marketing - Ovicatamento Sportive A.F.AL
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Prot. n°A3/6006 Torre del Greco, 07.09.2016

A Tutti i Docenti
Al Pesonale A.T.A,
Al D.5.G.A,

Al Sito Web
All’Albo

SEDE

Si comunica che qualsiasi richiesta di permesso deve essere rigorosamente inoltrata al
Dirigente scolastico tre giorni prima della data ¢’inizio della fruizione dello stesso.
Le richieste non inolirate nei termini sopra indicati potranno non trovare accoglimento

fatta eccezione per quelle suffragate da necessita e comprovate da idonea documentazione.
i

Il Dirigente Scolastico
Dott, Giuseppe Mingione
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, co. 2, D, L,ve n°39/1993
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
[I/la sottoscritto/a
in servizio presso codesto Istifuto in qualita di
con contratto a tempo
{indeterminatofdeterminato)
CHIEDE
alla 8.V, di assen‘tarsi per gg. dal al per:

L] ferie (ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. 2006/2009) 1 a.s. precedente - [a.s. corrente
(] festivita soppresse (previste dalla legge 23/12/1977, 1° 937)
[] recupero

[T malattia (ai sensi dell’art. 17 del C.C.N.L. 2006/2009)
O visita specialistica - [ ricovero ospedaliero - {3 analisi cliniche

[] permesso retribuito (ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. 2006/2009)
1} concorsifesami - [ motivi personali/familiari - [ lutto - 0 matrimonio

[] aspettativa per motivi di: (ai sensi dell'art. 18 del C.C.N.L. 2006/2009)
O famiglia - 00 lavoro - O personali - O studio

L] legge 104/92 - giorni gia goduti nel mese: 01-02-03
[ ] infortunio sul lavoro e malattia dovuta a causa di servizio (ai sensi dell’art, 20 del C.CN.L. 2006/09)

[ ] altro caso previsto dalla normativa vigente:

L] permesso breve: per il giorno dalle ore alle ore per
un totale di ore (_1_sottoscritt _ & consapevole che dovra recuperare le ore entro
60 gg.) "

Durante il periodo di assenza il sottoseritto sara domiciliato in

via n® tel.

e SIALLEGA

A

1,

Con Osservanza
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Vista la domanda,
[l si concede

D non si concede ‘
iL DIRIGENTE SCOLASTICO




