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     Preparati oggi ad affrontare il domani            

                                                                    
 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ 

(in base all’art. 3 D.P.R. 235/2007 con integrazioni relative all’emergenza sanitaria Covid-19) 

Visto il D.P.R n.249 del 24/6/1998 e D.P.R. n. 235 dei 21/11/2007 "Regolamento recante lo Statuto 

delle Studentesse e degli Studenti della scuola secondaria”, 

Visto il D.M. n. 5843/A3 dei 16/1012006 "Linee, di indirizzo sulla cittadinanza democratica e 

legalità” 

Visto il D.M. n. 30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di 

telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni 

disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti”; 

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il 

contrasto del fenomeno del cyberbullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017, per la 

prevenzione e il contrasto del cyber bullismo; 

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione 

civica; 

VISTA la Legge 22 maggio 2020, n. 35, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 25 

marzo 2020, n. 19, recante misure urgenti per fronteggiare l’emergenza epidemiologica da COVID-

19; 

VISTI il Documento tecnico sull’ipotesi di rimodulazione delle misure contenitive nel settore 

scolastico, tramesso dal CTS - Dipartimento della protezione civile in data 28 maggio 2020 e il 

Verbale n. 90 della seduta del CTS del 22 giugno 2020; 

VISTO il Protocollo d’intesa per garantire l’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di 

sicurezza per il contenimento della diffusione di COVID-19 del 6 agosto 2020; 

VISTO il D.M. 7 agosto 2020, n. 89, Adozione delle Linee guida sulla Didattica digitale integrata, di 

cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione 26 giugno 2020, n. 39; 

CONSIDERATE le Linee guida e le Note in materia di contenimento della diffusione del SARS-CoV-2 

in ambito scolastico e l’avvio in sicurezza dell’anno scolastico 2020/2021 emanate dal Comitato 

Tecnico-Scientifico e dai diversi Uffici Scolastici Regionali; 

CONSIDERATA l’esigenza primaria di garantire misure di prevenzione e mitigazione del rischio di 

trasmissione del contagio da SARS-CoV-2 tenendo conto del contesto specifico dell’Istituzione 
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scolastica e dell’organico dell’autonomia a disposizione; 

CONSIDERATA l’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti nel rispetto del 

principio di equità educativa e dei bisogni educativi speciali individuali; 

CONSIDERATA l’esigenza di garantire la qualità dell’offerta formativa in termini di maggior 

numero possibile di ore di didattica in presenza, in rapporto alle risorse a disposizione, in aule e spazi 

adeguatamente adattati alle esigenze scolastiche; 

Visto il Regolamento d'Istituto e successivi aggiornamenti approvato dal Consiglio dell'Istituzione 

Scolastica; 

Visto il PTOF, il Piano della Didattica Digitale Integrata dell’Istituto e i documenti allegati; 

Premesso che 

- La scuola è luogo di formazione e di educazione mediante lo studio, l'acquisizione delle conoscenze e 

lo sviluppo della coscienza civile. In questo senso la scuola è comunità di dialogo, di ricerca, di 

esperienza umana e sociale, informata ai valori di democrazia, uguaglianza, solidarietà, legalità su cui 

si fonda la Costituzione Italiana ed è volta alla crescita della persona in tutte le sue dimensioni. In essa 

ognuno, con pari dignità e nelle diversità dei ruoli, attraverso il pluralismo delle idee opera per 

garantire la formazione della persona e dei cittadino, la realizzazione dei diritto allo studio e lo 

sviluppo delle potenzialità di ciascuno. 

- La scuola fonda il suo progetto e la sua azione educativa sul patto formativo fra studenti-famiglie-

Istituzione scolastica e sulla partecipazione responsabile di tutte le componenti scolastiche chiamate a 

realizzare il Piano dell'offerta formativa 

TRA 

 L' Istituto d’Istruzione Superiore Secondaria Statale “Eugenio Pantaleo” nella persona del 

Dirigente Scolastico Dott. Giuseppe Mingione 

E 

la famiglia dello studente e lo studente 

VIENE STIPULATO IL SEGUENTE 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA', finalizzato a definire in maniera puntuale e 

condivisa l’impegno reciproco di diritti e doveri nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma, 

famiglie e studenti, come esplicita dichiarazione di condivisione dei nuclei fondanti dell'azione 

educativa. 

Il rispetto di tale patto costituisce condizione indispensabile per consolidare il rapporto di fiducia 

reciproca, per potenziare le finalità dell'Offerta formativa e per favorire gli studenti nel successo 

scolastico. 

LE NORME DELL'AGIRE - I DIRITTI             

I soggetti della comunità scolastica hanno diritto di: 

Tutto il personale 

(Dirigente, docenti, 

personale non docenti) 

Vedere riconosciuta la qualità dei proprio lavoro ed essere trattato con 

rispetto da tutti i membri della comunità 
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I Docenti 

Operare scelte personali relativamente ai programmi, strumenti di 

valutazione e metodologie didattiche nel rispetto dei criteri generali 

 

 

 

 

Gli studenti 

 Essere trattato con rispetto da tutti i membri della comunità 

scolastica; 

 Essere individualmente sostenuti per “Imparare ad imparare"; 

 Ricevere un insegnamento conforme alle finalità dell’Offerta 

formativa, nel rispetto della propria identità sessuale, etnica,       

culturale e religiosa 

 Conoscere fini, obiettivi, metodi dell'attività didattica programmata; 

 Avere una valutazione tempestiva e trasparente nei criteri, nei 

metodi e negli strumenti; 

 Esprimere liberamente le proprie opinioni, nel rispetto dei diritti 

altrui e delle regole della scuola; 

 Partecipare singolarmente e in forma collettiva con pareri e 

proposte nella definizione dell'offerta formativa; 

 Essere tutelato nella sfera della riservatezza; 

 Avere garantito il trattamento dei dati e delle informazioni 

personali nel rispetto della privacy a norma di legge; 

 Avere la possibilità di partecipare ai percorsi PCTO. 

 

 

 

Il Genitore 

 Essere trattato con rispetto da tutti i membri della comunità 

Scolastica; 

 Ottenere un'informazione chiara e completa sull'offerta formativa 

dell'Istituto "E. Pantaleo"; 

 Esprimere pareri e proposte; 

 Collaborare alle attività della scuola nel rispetto reciproco dei  

ruoli; 

 Essere informato periodicamente in forma orale e / o scritta (sms, 

mail, registro elettronico) sull'andamento scolastico dei propri 

figli; 

 Avere colloqui individuali con i docenti e il Dirigente in forma 

riservata anche in presenza del docente coordinatore; 

 Avere garantito il trattamento dei dati e delle informazioni 

personali nel rispetto della privacy a norma di legge. 

 

LE NORME DELL'AGIRE- I DOVERI  

DOCENTI  

I docenti si impegnano a:  

 favorire un clima di serenità, di confronto, di reciprocità e di collaborazione con le diverse 

componenti;  

 promuovere negli alunni comportamenti improntati alla partecipazione solidale, alla assunzione di 

responsabilità personale e sociale, al senso della legalità; 

 sorvegliare gli alunni durante le attività didattiche, far rispettare le norme di comportamento, i 

regolamenti, i divieti e prendere adeguati provvedimenti disciplinari in caso di infrazioni; 

 realizzare i curricoli disciplinari, le scelte organizzative e le metodologie didattiche elaborate nel 

PTOF; 

 garantire contenuti adeguatamente aggiornati della propria disciplina; 

 comunicare con chiarezza a studenti e genitori gli obiettivi formativi e didattici, i metodi di lavoro, 

le motivazioni degli interventi educativi;  

 comunicare con chiarezza le valutazioni (orali e scritte) esplicitando i criteri adottati per la loro 
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formulazione; 

 assicurare agli alunni un congruo ed adeguato numero di verifiche orali e scritte, distribuite in  

modo opportuno nel corso dei quadrimestre; 

 coordinare con i colleghi la scansione delle verifiche, al fine di favorire un clima operativo sereno 

nella classe e una migliore preparazione da parte degli allievi;  

 essere tempestivi e puntuali nella consegna delle prove corrette (di norma non oltre 15 giorni); 

 garantire l'uso di metodologie di insegnamento adeguate alle difficoltà della materia e al livello 

degli studenti della classe;  

 fornire aiuti e supporti in caso di difficoltà di apprendimento e per il recupero di situazioni di ritardo 

e svantaggio, adottando le più opportune tipologie di sostegno e recupero individuate nell'ambito 

dei PTOF;   

 illustrare agli alunni impegnati nei percorsi PCTO le norme in materia di salute e sicurezza nei 

luoghi di lavoro e rendersi disponibili a collaborare in tutte le fasi dei percorsi stessi; 

 rispettare le funzioni derivanti dal proprio ruolo;  

 rispettare la personalità di ciascuno studente, la loro identità sessuale, la loro coscienza e le loro 

credenze in ogni momento della vita scolastica;  

 sostenere l'orientamento per favorire il conseguimento da parte dello studente di una maturità 

idonea ad operare scelte scolastiche e professionali autonome e responsabili;  

 favorire e mantenere un rapporto costruttivo tra scuola e famiglia nel rispetto dei reciproci ruoli, 

finalizzato a promuovere il pieno sviluppo dello studente; 

 informare con tempestività i genitori in caso di assenze ingiustificate e/o ritardi ingiustificati e/o 

comportamenti scorretti degli alunni notificando altresì il Docente coordinatore;  

 assicurare il rispetto della legge sulla tutela della riservatezza; 

 a informare, condividere, vigilare circa i comportamenti generali previsti per il contrasto alla 

diffusione dell’epidemia COVID-19, sulla base del Documento tecnico del CTS del 28 maggio 

2020 e D.M. del 26 giugno 2020 e successive modifiche;  

  a vigilare perché gli studenti rispettino le misure contenitive del rischio epidemiologico, 

organizzative e igienico sanitarie previste dalla scuola in tutte le attività didattiche 

 

La studentessa/Lo studente si impegna a: 

 prendere coscienza dei propri diritti e doveri, partecipando alla vita scolastica con senso di 

responsabilità; 

 conoscere il Regolamento d'istituto, il Regolamento recante il codice di comportamento e rispettare 

le regole in essi contenute;   

 frequentare assiduamente i corsi, sottoporsi regolarmente alle verifiche predisposte dai docenti, 

partecipare con regolarità ed impegno alle attività di recupero/sostegno;  

 presentarsi con puntualità alle lezioni e avere un atteggiamento collaborativo e costruttivo; 

 portare sempre il materiale didattico occorrente;  

 dedicare il giusto impegno alla scuola, seguendo il percorso educativo con seria motivazione e 

applicazione costante;  

 svolgere regolarmente il lavoro assegnato in classe e a casa;  

 seguire con attenzione le lezioni, intervenendo in modo pertinente e contribuendo ad arricchire le 

lezioni con le proprie esperienze e conoscenze;  

 manifestare all'insegnante ogni difficoltà incontrata nel lavoro in classe e a casa, al fine di mettere a 

punto strategie opportune per superare l'ostacolo; 

 contribuire a creare un clima di lavoro favorevole all'apprendimento sereno e sicuro; 

 avere costantemente nei confronti del Dirigente Scolastico, dei docenti, dei personale della scuola, 

dei compagni, lo stesso rispetto anche formale che si chiede per se stessi, nel pieno riconoscimento 

della dignità personale di ognuno;  

 partecipare ai percorsi di PCTO ed avere cura delle attrezzature messe a disposizione dalle aziende; 

 contribuire ad alimentare un clima democratico, di partecipazione e di scambio di idee ed 

esperienze, basato sulla tolleranza e sul rispetto della diversità;  

 tenere un contegno responsabile e controllato che non sfoci mai in aggressioni verbali o fisiche di 
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violenza e di intolleranza soprattutto nei confronti dei più deboli;  

 accettare, rispettare, aiutare gli altri ed i diversi da sé, comprendendo le ragioni dei loro modo di 

essere;  

 adottare un linguaggio, un abbigliamento e un aspetto esteriore consoni all'ambiente educativo in 

cui è inserito, improntati alla sobrietà e alla decenza;  

 non nuocere con parole ed atti al decoro dell'istituto in tutte le situazioni, anche esterne alla scuola, 

in cui agisce in qualità di studente;  

 rispettare il patrimonio dell'istituto come bene comune, utilizzare correttamente strutture interne ed 

esterne, arredi, attrezzature e strumenti; per gli eventuali danni l'Istituto si riserverà di chiedere il 

risarcimento degli stessi;  

 indossare obbligatoriamente il cartellino di riconoscimento consegnatogli dalla scuola e averne 

cura. In caso di smarrimento il duplicato avrà un costo di 5 euro da versare sul conto corrente 

dell’Istituto; 

 contribuire a mantenere pulito l'ambiente scolastico, condividere la responsabilità di renderlo 

accogliente e di averne cura come fattore importante di qualità della vita della scuola;  

 non portare soldi o oggetti di valore; l'istituto non risponde per eventuali furti, danni o smarrimenti 

di oggetti lasciati incustoditi dagli studenti; 

 attuare comportamenti volti a salvaguardare l'incolumità propria ed altrui in condizioni ordinarie e 

straordinarie di pericolo;  

 rispettare rigorosamente le disposizioni organizzative e le norme di sicurezza;  

 osservare il divieto di fumare in tutti i locali dell'Istituto; 

 non usare telefono cellulare, videotelefoni, I Pod, fotocamere digitali ed altri dispositivi elettronici 

per tutta la durata dei tempo scuola e in tutto l'istituto;  

 assicurare la comunicazione scuola-famiglia, consegnando puntualmente ai genitori avvisi e note 

scritte o riferendo disposizioni e avvertenze provenienti dalla scuola. 

 

I Genitori o coloro che esercitano la responsabilità genitoriale si impegnano a: 

 trattare con rispetto tutti i membri della comunità scolastica;  

 conoscere i Regolamenti dell'Istituto e rispettarne le disposizioni;  

 conoscere l'offerta formativa dell'Istituto; 

 conoscere le iniziative di PCTO attivate dall’Istituto; 

 partecipare al dialogo educativo, collaborando con i docenti nel rispetto della libertà di 

insegnamento e della loro competenza valutativa, anche attraverso i propri rappresentanti negli 

organi collegiali;  

 far rispettare la frequenza regolare alle lezioni e l'orario puntuale di ingresso a scuola da parte dello 

studente;  

 giustificare sempre le assenze e i ritardi dovuti a legittimo impedimento utilizzando l'apposito 

libretto;  

 limitare richieste di permessi di uscita anticipata o entrata posticipata a casi eccezionali, solo per 

fondati motivi di cui può essere richiesta la relativa documentazione;  

 riconoscere che le giustificazioni delle assenze o dei ritardi possono non essere accolte, qualora 

attribuibili a motivi non fondati o futili, in base alle norme dei Regolamento;  

 informare la scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sull'andamento 

scolastico dello studente;  

 interessarsi con continuità dell'andamento didattico e disciplinare dello studente, verificando 

periodicamente il diario, il libretto delle giustificazioni, controllando particolarmente lo 

svolgimento dei compiti assegnati;  

 mantenersi in contatto periodicamente con i docenti nei giorni e nelle ore di ricevimento secondo 

quanto previsto nel regolamento ed instaurare con essi un dialogo costruttivo;  

 condividere con gli insegnanti linee educative comuni, per rafforzare nello studente senso di 

responsabilità, consapevolezza critica, autovalutazione, educazione alla convivenza civile e alla 

legalità;  

 discutere con il/la proprio figlio/a di eventuali decisioni o provvedimenti disciplinari, stimolando 
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una riflessione sugli episodi di conflitto e di criticità;  

 controllare che lo studente partecipi positivamente alla vita della scuola e che mantenga gli impegni 

assunti, che si applichi con costanza nello studio e controllare che lo studente rispetti le norme del 

Regolamento d'Istituto, (il rispetto delle persone, dell'ambiente scolastico, i doveri di correttezza e 

di collaborazione, il divieto d'uso dei cellulare e altri congegni elettronici, il divieto di fumo, le 

norme di sicurezza, ... );  

 prendere visione di tutte le comunicazioni provenienti dalla scuola, curandone il tempestivo 

riscontro o riconsegna (ricevute di ritorno firmate, pagelle, notifiche varie);  

 risarcire danni a strutture e arredi scolastici, a oggetti di proprietà di terze persone, provocati dal 

proprio figlio; 

 rispettare e far rispettare le norme di sicurezza; 

 collaborare con l'Istituto per assicurare un clima interno sicuro, sereno e ordinato, segnalando 

disfunzioni e problemi e impegnandosi con proposte e pareri per il loro superamento;  

 segnalare al Dirigente situazioni critiche, di bullismo e vandalismo o tali da generare pregiudizio 

per la comunità scolastica di cui venissero a conoscenza; 

 I genitori autorizzano l’uscita anticipata dei propri figli, laddove l’Istituzione scolastica è 

impossibilitata a garantire il regolare svolgimento delle lezioni; esonerano il Dirigente Scolastico, i 

docenti, nonché la scuola stessa, da qualsiasi evento non ad essi imputabile che potrebbe verificarsi 

a danno degli alunni; assumono piena e completa responsabilità per tutto quanto gli alunni possono 

eventualmente commettere di dannoso verso cose e persone (per sé e per gli altri); 

 I genitori autorizzano espressamente l’IISSS “E. Pantaleo” ad effettuare ed utilizzare fotografie, 

video o altri materiali audiovisivi contenenti l’immagine, il nome e la voce dei propri figli e a 

pubblicarle per uso istituzionale nel rispetto della normativa vigente; tale autorizzazione non 

consente l’uso dell’immagine in contesti che pregiudichino la dignità personale  e il decoro della 

persona;  confermano  di non aver nulla a pretendere in ragione di quanto sopra indicato e di 

rinunciare irrevocabilmente ad ogni diritto, azione o pretesa derivante da quanto sopra autorizzato.  

 

PERSONALE NON DOCENTE  

Il personale non docente si impegna a:  

 svolgere con puntualità e precisione il lavoro assegnato;  

 conoscere l'offerta formativa dell'Istituto e collaborare a realizzarla nell'ambito delle proprie 

competenze professionali;  

 garantire il necessario supporto alle attività didattiche e per la funzionalità dei servizio 

scolastico;  

 favorire un clima di collaborazione e rispetto reciproco fra tutte le componenti operanti nella 

scuola;  

 contribuire per l'affermazione del decoro dell'istituzione scolastica;  

 rispettare e far rispettare le norme di sicurezza;  

 segnalare al Dirigente, ai suoi Collaboratori o ai docenti eventuali problemi rilevati, 

proponendo eventuali indicazioni e proposte per il foro superamento. 

 

DIRIGENTE SCOLASTICO  

Il Dirigente Scolastico si impegna a:  

 rappresentare unitariamente l'identità dell'istituto e valorizzare la qualità del servizio scolastico; 

 garantire l'esercizio dei diritti di tutti i soggetti della comunità scolastica; 

 promuovere, coordinare, controllare i processi di attuazione dell'Offerta Formativa, nel rispetto 

delle competenze specifiche, ponendo studenti, docenti, personale non docente, genitori nella 

condizione di svolgere al meglio il proprio ruolo; 

 promuovere e dare centralità ai processi inclusivi in risposta ai bisogni personalizzati di ogni 

allievo; 
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 realizzare convenzioni con imprese, associazioni di rappresentanza, con camere di commercio, 

industria, artigianato o enti pubblici e privati, ivi inclusi nel terzo settore, disponibili ad 

accogliere gli studenti per periodi di tirocinio, secondo quanto prescritto nella Legge 107/2015; 

 favorire un clima relazionale sereno, in cui stimolare il dialogo e la discussione, la conoscenza 

e il rapporto reciproco fra le componenti, l'accoglienza, l'integrazione, la solidarietà, il rispetto 

di sé e dell'altro, lo scambio di idee e di esperienze; 

 cogliere le esigenze innovative dell'istituzione scolastica in rapporto alla comunità in cui opera, 

per ricercare risposte adeguate a migliorare la qualità dell'offerta formativa;  

 coinvolgere gli studenti e le famiglie, richiamandoli ad una assunzione di responsabilità per 

quanto condiviso nel patto di corresponsabilità educativa; 

 ascoltare le esigenze ed i bisogni degli alunni, in particolare, nella relazione didattica, 

adoperarsi per il superamento delle contrapposizioni, degli ostacoli, al fine di promuovere il 

benessere dello studente, la consapevolezza del suo ruolo e la sua realizzazione umana e 

culturale; 

 fare rispettare le norme di comportamento, i regolamenti, i divieti; prendere adeguati 

provvedimenti disciplinari in caso di infrazioni; 

 rispettare e far rispettare le norme di sicurezza; 

 assicurare un ambiente salubre e confortevole. 

 

In merito al piano di azione che l’Istituzione scolastica intende attuare al fine di prevenire e 

contrastare eventuali fenomeni di bullismo e cyberbullismo 

 

Il Dirigente scolastico si impegna a: 

 

 Organizzare attività di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di cyberbullismo; 

 Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie; 

 Creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei confronti di tutti, anche 

attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio con competenze specifiche; 

 Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo e monitorando 

le situazioni di disagio personale o sociale; 

 

I Genitori o coloro che esercitano la responsabilità genitoriale si impegnano a: 

 

 Conoscere e accettare l’offerta formativa e i regolamenti dell’Istituto con le relative norme 

disciplinari; 

 Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire l’autonomia e il senso di 

responsabilità anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie al fine di 

prevenire e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo; 

 Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola; 

 Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di 

cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza; 

 Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle azioni riparatrici 

decise dalla scuola; 

 Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilità 

sottoscritto con l’Istituzione scolastica. 

 

La studentessa/Lo studente si impegna a: 

 

 Usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati e online; 

 Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su 

autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante; 

 Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima o 

testimone; 

 Accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti 

altrui, evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire, 
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denigrare, ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che certi comportamenti si configurano 

come reati perseguibili dalla Legge; 

 Accettare e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola nei casi in cui a seguito di 

comportamenti non rispettosi dei regolamenti dell’Istituto.  

 

In merito alle misure di prevenzione, contenimento e contrasto alla diffusione del SARS-CoV-2 e 

della malattia da coronavirus COVID-19, 

 

Il Dirigente scolastico si impegna a: 

 

 Realizzare tutti gli interventi di carattere organizzativo, nei limiti delle proprie competenze e con le 

risorse a disposizione, nel rispetto della normativa vigente e delle linee guida emanate dal 

Ministero della Salute, dal Comitato tecnico-scientifico e dalle altre autorità competenti, finalizzate 

alla mitigazione del rischio di diffusione del SARS-CoV-2; 

 Organizzare e realizzare azioni di informazione rivolte all’intera comunità scolastica e di 

formazione del personale per la prevenzione della diffusione del SARS-CoV-2; 

 Offrire iniziative in presenza e a distanza per il recupero degli apprendimenti e delle altre situazioni 

di svantaggio determinate dall’emergenza sanitaria; 

 Intraprendere azioni di formazione e aggiornamento del personale scolastico in tema di 

competenze digitali al fine di implementare e consolidare pratiche didattiche efficaci con l’uso 

delle nuove tecnologie, utili anche nei periodi di emergenza sanitaria, a supporto degli 

apprendimenti delle studentesse e degli studenti; 

 Intraprendere iniziative di alfabetizzazione digitale a favore delle studentesse e degli studenti al 

fine di promuovere sviluppare un uso efficace e consapevole delle nuove tecnologie nell’ambito 

dei percorsi personali di apprendimento; 

 Garantire trasparenza negli atti amministrativi, chiarezza e tempestività nelle comunicazioni, anche 

attraverso l’utilizzo di strumenti informatici, garantendo il rispetto della privacy. 

 

I Genitori o coloro che esercitano la responsabilità genitoriale si impegnano a: 

 

 Visionare il Regolamento recante misure di prevenzione e contenimento della diffusione del 

SARS-CoV-2 e del Regolamento per la didattica digitale integrata dell’Istituto e informarsi 

costantemente sulle iniziative intraprese dalla scuola in materia; 

 Visionare le comunicazioni pubblicate sul sito web, registro elettronico e quelle inviate via mail; 

 Munirsi delle credenziali rilasciate dalla segreteria scolastica per accedere al registro elettronico; 

 Consultare quotidianamente il registro elettronico “NUVOLA”, mezzo di comunicazione privilegiato dalla 

scuola per tutte le informazioni inerenti le attività didattiche; 

 Condividere e sostenere le indicazioni della scuola, in un clima di positiva collaborazione, al fine 

di garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attività scolastiche; 

 Collaborare affinché i figli rispettino gli orari di ingresso e comunicare eventuali giustificati ritardi. 

 Rilasciare agli uffici di Segreteria tutti i possibili recapiti telefonici per eventuali comunicazioni 

urgenti (in caso di chiamata per sospetto COVID-19 o altro).  

 Verificare che il/la proprio/a figlio/a sia munito di mascherina e materiale didattico; 

 Monitorare quotidianamente lo stato di salute del proprio figlio, della propria figlia e degli altri 

membri della famiglia, e nel caso di sintomatologia riferibile al COVID-19 (febbre con 

temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse secca, spossatezza, indolenzimento, dolori 

muscolari, diarrea, perdita del gusto e/o dell’olfatto, difficoltà respiratorie o fiato corto), tenerli a 

casa e informare immediatamente il proprio medico di famiglia o la guardia medica seguendone le 

indicazioni e le disposizioni; 

 Recarsi immediatamente a scuola e riprendere la studentessa o lo studente in caso di 

manifestazione improvvisa di sintomatologia riferibile a COVID-19 nel rispetto del Regolamento 

recante misure di prevenzione e contenimento della diffusione del SARS-CoV-2 all’interno 

dell’Istituto; 

 In caso di positività accertata al SARS-CoV-2 della propria figlia o del proprio figlio, informare il 
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Dirigente scolastico o i suoi collaboratori, individuati come referenti, e collaborare con il 

Dipartimento di prevenzione dell’Azienda sanitaria locale per consentire il monitoraggio basato sul 

tracciamento dei contatti stretti al fine di identificare precocemente la comparsa di possibili altri 

casi; 

 Presentare il certificato medico, che attesti assenza di patologia, per la riammissione in classe del/la 

proprio/a figlio/a dopo 3 gg di assenza; 

 Contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilità delle studentesse e 

degli studenti e a promuovere i comportamenti corretti nei confronti delle misure adottate in 

qualsiasi ambito per prevenire e contrastare la diffusione del virus, compreso il puntuale rispetto 

degli orari di ingresso, uscita e frequenza scolastica del/la proprio/a figlio/a alle attività didattiche 

sia in presenza che a distanza e il rispetto delle regole relative alla didattica digitale integrata. 

 

La studentessa/Lo studente si impegna a: 

 

 Visionare il Regolamento recante misure di prevenzione e contenimento della diffusione del 

SARS-CoV-2 e del Regolamento per la didattica digitale integrata dell’Istituto e informarsi 

costantemente sulle iniziative intraprese dalla scuola in materia; 

 Rispettare tutte le norme di comportamento, i regolamenti e i divieti definiti dalle Autorità 

competenti e dalla Dirigenza Scolastica, con particolare riferimento alla misurazione quotidiana 

della temperatura prima del trasferimento a Scuola, al distanziamento tra persone, all’uso di 

dispositivi di protezione (ad es. mascherine ecc.), alla igiene/disinfezione personale, al rispetto di 

eventuali prescrizioni/differenziazioni negli orari scolastici, alle modalità specifiche di 

ingresso/uscita dalla struttura scolastica; 

 Esercitare la propria autonomia e il proprio senso di responsabilità di persone che transitano verso 

l’ultima fase dell’adolescenza ed entrano nel mondo delle responsabilità definite persino nel 

Codice Penale, partecipando allo sforzo della comunità scolastica e delle altre realtà sociali per 

prevenire e contrastare la diffusione del SARS-CoV-2; 

 Visionare, osservare puntualmente e promuovere il rispetto tra le compagne e i compagni di scuola 

di tutte le norme previste dal Regolamento recante misure di prevenzione e contenimento della 

diffusione del SARS-CoV-2 all’interno dell’Istituto; 

 Monitorare costantemente il proprio stato di salute, anche attraverso la misurazione della propria 

temperatura corporea, e comunicare tempestivamente alla scuola la comparsa di sintomi riferibili al 

COVID-19 (febbre con temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse secca, spossatezza, 

indolenzimento, dolori muscolari, diarrea, perdita del gusto e/o dell’olfatto, difficoltà respiratorie o 

fiato corto) per permettere l’attuazione del protocollo di sicurezza e scongiurare il pericolo di 

contagio di massa; 

 Collaborare attivamente e responsabilmente con gli insegnanti, gli altri operatori scolastici, le 

compagne e i compagni di scuola, nell’ambito delle attività didattiche in presenza e a distanza, 

ovvero con l’ausilio di piattaforme digitali, utilizzate per l’emergenza sanitaria, nel rispetto del 

diritto all’apprendimento di tutti e dei regolamenti dell’Istituto. 

 Rispettare le regole di utilizzo (in particolare sicurezza e privacy) della rete web e degli strumenti 

tecnologici utilizzanti nell’eventuale svolgimento di attività didattiche a distanza; 

 Usufruire dei servizi igienici e degli altri spazi comuni in modo contingentato, per un tempo 

limitato allo stretto necessario e con il mantenimento della distanza di sicurezza, indossando la 

mascherina chirurgica protettiva.  

 Trasmettere/condividere con i propri familiari/esercenti la potestà genitoriale/tutori tutte le 

comunicazioni provenienti dalla Scuola. 

 

Per accettazione 

 Firma  del genitore o colui che 

Torre del Greco,__________________         esercita la responsabilità  genitoriale 

 

        ___________________________________ 
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Il sottoscritto, consapevole delle conseguenze amministrative e penali per chi rilasci dichiarazioni non 

corrispondenti a verità, ai sensi del DPR n. 445/2000, dichiara di aver effettuato la scelta/richiesta in 

osservanza delle disposizioni sulla  responsabilità genitoriale di cui agli art.  316, 337, ter e 337 quater 

c.c., che richiedono   il consenso di entrambi i genitori. 

Il genitore o colui che esercita la responsabilità  genitoriale __________________________________ 

Firma dello/a studente/studentessa (Classe_____Sez._______) per accettazione___________________ 

                 Il Dirigente scolastico 

Dott. Giuseppe Mingione 

 Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

    ai sensi dell’art. 3, co. 2, DL.vo39/1993 
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